
EMPOWERMENT UND DIALOG: 
GEMEINSAMER PROGRAMMPART 
FÜR FRAUEN UND MÄNNER

Zeig dich – hör zu | Gemeinsames Warm-up und Dialog: 
„Was macht mich stark im Job?“

Cool bleiben, klar reden | Sicher trotz Lampenfieber –
Mentale Vorbereitung für starke Präsentationen

Jenseits der Klischees | Moderierter Dialog zu Wünschen
und gegenseitiger Wertschätzung

09 - 12 Uhr

Im Projekt FEMtential setzen wir uns für mehr Chancengleichheit in der IT ein – bislang vor allem mit Formaten
zur Stärkung von Frauen. Doch viele der Themen, die dort behandelt werden, sind für Männer ebenso relevant.
Denn wir alle wollen im Berufsalltag souverän auftreten, klar kommunizieren und in herausfordernden
Situationen wie Präsentationen oder Meetings sicher wirken – trotz Nervosität oder Lampenfieber. Empowerment
betrifft uns alle – und echte Gleichstellung gelingt nur, wenn wir sie gemeinsam gestalten.

Deshalb öffnen wir die Fabulous Empowerment Days 2025 an einem Tag ganz bewusst für alle! Im Mittelpunkt
stehen mentale Stärke, kommunikative Präsenz und der Dialog auf Augenhöhe. Was gibt dir Kraft im Job? Was
bremst dich – und wie können wir uns gegenseitig den Rücken stärken?

Der gemeinsame Programmtag richtet sich an Männer, die sich einbringen, weiterentwickeln und
Chancengleichheit aktiv mitgestalten wollen – nicht als Zuschauer, sondern als Mitgestalter. 
Zeig dich, bring dich ein und lass dich inspirieren. Wir freuen uns auf gute Gespräche, neue Impulse – und
starke Stimmen.
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STRATEGIEN FÜR STARKE PRÄSENZ UND
KOOPERATIVES MITEINANDER

ADITO Software GmbH
Konrad-Zuse-Str. 4

84144 Geisenhausen

27.11.2025

Anmeldung bis:
28.10.2025

prospektiv.de/
femtential

http://www.prospektiv.de/femtential
http://www.prospektiv.de/femtential

