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KOMPETENZZENTRUM FRAU & BERUF

Online-Seminar—Reihe' WESTFALISCHES RUHRGEBIET

Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Geschlossene Kitas und Homeoffice - in vielen Unternehmen hat sich durch Corona wieder einmal gezeigt, wie wichtig gute
Konzepte zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie sind. Was kdnnen Unternehmen dazu beitragen, dass Frauen - und auch im-
mer hédufiger Manner - Familie und Beruf unter einen Hut bekommen? Familienbewusste Personalpolitik, flexible Arbeitszeiten
sowie Arbeitsorte und eine entsprechende Unternehmenskultur sind einige der Stellschrauben, damit das Thema ,Vereinbar-
keit" ein echter Faktor wird, um weibliche Fachkrafte zu gewinnen und langfristig im Unternehmen zu halten.

Das Kompetenzzentrum Frau & Beruf Westfélisches Ruhrgebiet hat sich zum Ziel gesetzt, kleine und mittlere Unternehmen
dabei zu unterstitzen, passende und moderne Arbeitsbedingungen flr die Erwerbstatigkeit von Frauen zu entwickeln. Daher
haben wir nun eine Online-Seminar-Reihe zum Thema Vereinbarkeit von Beruf und Familie fir Fihrungskréfte und Personalver-
antwortliche aus kleinen und mittleren Unternehmen entwickelt.

Gemeinsam mit Ihnen mdchten wir das Thema ,Vereinbarkeit* aus verschiedenen Perspektiven betrachten, neue Impulse und
Best Practice Beispiele beitragen und Sie mit anderen Unternehmen aus der Region ins Gesprach bringen.

Die Reihe gliedert sich in finf Veranstaltungen, darunter eine Auftakt- und eine Abschlussveranstaltung. Die Teilnahme an allen
Veranstaltungen wird empfohlen, ist aber nicht zwingend erforderlich. Bei Teilnahme an mindestens drei der fiinf Veranstaltun-
gen erhalten Sie ein Teilnahmezertifikat.

Durch die Online-Seminare fiihren Sie Arne Lehmann und Julia Kramer der Prospektiv GmbH, beide haben sich in Training und
Beratung auf die Gestaltung von Arbeit auch unter den Gesichtspunkten Diversity und Vereinbarkeit fokussiert und kénnen ihre
fachliche Expertise durch private Erfahrungen als Eltern bzw. bei der Betreuung pflegebedurftiger Angehoriger ergénzen.

Wann: 5 Termine zwischen 04.06.2020 und 15.09.2020, jeweils 10.00-11.30 Uhr

Plattform: online iber edudip. Sie bendtigen einen Laptop oder PC mit Internetzugang, Lautsprecher
oder Headset. Webcam und Mikrofon sind optional.

Anmelden: onlinezu jeder Veranstaltung. Die Zahl der Teilnehmenden ist begrenzt.
Mehr Infos: Mareike Kauffeld E-Mail: mkauffeld@stadtdo.de Telefon: 0231 50-25 747
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Online-Seminar-Reihe Vereinbarkeit von Beruf & Familie®

Online-Seminar 1 Donnerstag, 04.06.2020 | 10.00-11.30 Uhr
Vereinbarkeit von Beruf und Familie - Wozu eigentlich?

= “Analoge” und digitale Ansatze zur Vereinbarkeit
= Chancen und Herausforderungen fir KMU
= |hre Fragen und Interessen rund um das Thema

Link zur Anmeldung Online-Seminar 1 ,Vereinbarkeit“

Online-Seminar 2 Dpienstag, 23.06.2020 | 10.00 - 11.30 Uhr
Mobiles Arbeiten — Die Geheimwaffe bei der Work-Life-Balance?

= Mobiles Arbeiten: Was heifst das und wer kann eigentlich mobil arbeiten?
= Anforderungen an Unternehmen, Beschaftigte und Fihrungskrafte
= Chancen fur die Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Link zur Anmeldung Online-Seminar 2 ,Work-Life-Balance”
Online-Seminar 3 Donnerstag, 16.07.2020 | 10.00 - 11.30 Uhr
Arbeitszeit: Zwischen Flexibilisierung und Entgrenzung

= Die Rolle von Arbeitszeit bei der Vereinbarkeit: flexibler gleich besser?
= Moderne Arbeitszeitmodelle
= “Wann machen wir unser Team-Meeting?” Auswirkungen der Flexibilisierung

Link zur Anmeldung Online-Seminar 3 ,Flexibilisierung*

Online-Seminar 4 Mittwoch, 26.08.2020 | 10.00 - 11.30 Uhr
Wie attraktiv ist Vereinbarkeit?

= Die Bedeutung der richtigen Unternehmenskultur
= \Wie man sich am Arbeitsmarkt positioniert
= Dije Relevanz von Employer-Branding-Pradikaten

Link zur Anmeldung Online-Seminar 4 , Attraktivitat“

Online-Seminar 5 Dienstag, 15.09.2020 | 10.00 - 11.30 Uhr
Vereinbarkeit von Beruf und Familie - Und jetzt?

= Zusammenfassung und Lessons Learned
= Auswirkungen auf eine moderne Personalpolitik
= Ausblick

Link zur Anmeldung Online-Seminar 5 ,,Fazit und Ausblick®

http://www.competentia.nrw.de/Westfaelisches_Ruhrgebiet



